附件1：2015届本科毕业设计（论文）时间安排和具体工作要求 
	序号
	时间安排
	主要任务
	具体要求

	1
	2014年
9-11月
	制订计划
启动选题
	1、各学院按学校的毕业设计（论文）教学工作规范，于9月份制订好本学院的2015届毕业设计（论文）工作计划（包括领导小组成员及选题、开题、中期检查、答辩等环节），并在系统提交备案。
2、启动指导教师选题申报、学院审题及向学生公布题目等工作。最迟于11月10日之前完成选题工作。

	2
	2014年11月-2015年5月
	进入毕业设计（论文）各环节
	1、11月10日前完成指导教师任务书下达工作，要求学生利用课余时间进行资料收集和文献查阅。
2、根据专业特点提出开题报告的要求，组织开题报告会，12月10日前完成设计（论文）开题报告。
3、2015年2月28日前指导教师应认真指导学生完成文献综述、文献翻译。
4、学生2014年5月9日前完成正文撰写，5月14日前教务处组织毕业设计（论文）随机抽样送校外评审工作。

	3
	2015年3月
	中期检查
	各学院应积极组织开展中期检查，了解学生毕业设计（论文）的进展情况和教师的指导情况，对存在问题应予以及时解决，保证毕业设计（论文）按时保质保量完成。检查结束后将中期检查小结提交到系统进行备案。

	4
	2015年4月－5月
	答辩
评定成绩
	1、各学院要切实制订好符合专业特点的具体评分标准，组织好毕业设计（论文）验收、评阅、答辩、评分等工作。
2、各学院于2015年5月14日前完成毕业设计（论文）验收和评阅工作，于5月23日前完成答辩工作，成绩汇总表于5月27日前交教务处实践教学科。答辩前1周，将答辩领导小组名单、答辩工作安排从系统提交备案。

	5
	2015年6月19日
	优秀
论文推荐、
资料整理与归档、
总结
	1、以专业为单位推荐优秀设计（论文）（篇数为不超过专业人数的3%），要求格式规范，学院填写《优秀毕业设计（论文）推荐表》，2014年5月30日之前将推荐表交教务处实践教学科，论文正文电子稿发送至hazellan@163.com；纸质材料交教务处实践教学科备案。
2、学院汇总整理毕业设计（论文）的相关材料。
3、各学院对本届毕业设计（论文）工作的总体情况进行评析总结，做好论文质量分析及数据统计工作。总结报告于2014年6月19日之前从系统提交备案。


 备注：
1、各专业学生毕业设计（论文）的集中撰写时间不得少于8周，各环节具体时间由各学院参照学校总体安排自行确定。
2、本学期各学院均使用毕业设计（论文）网络平台进行2015届毕业设计（论文）进行管理，各项需要提交给实践科的材料可以直接在系统里进行提交。
